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Introduccion

En conmemoracion del 115° Dia Internacional de la Mujer, el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC) presenta un
nuevo dosier estadistico, con el propdsito de visibilizar la
situacion de las mujeres en distintos ambitos de la sociedad. En
esta publicacién, se presenta informacidon sobre la dindmica
demografica, las trayectorias educativas, la participacion en el
mercado de trabajo, el acceso al sistema previsional y las
estrategias de manutencidn que despliegan los hogares segun
quien ocupe su jefatura.

Desde mediados del siglo XX, los avances médicos y sanitarios
han generado un aumento en la esperanza de vida. La mayor
sobrevida femenina y los cambios en las practicas reproductivas
gue condujeron a la baja de las tasas de fecundidad dieron como
resultado una mayor presencia relativa de las mujeres entre los
grupos de edad mas avanzada.

Si bien las mujeres tienen mayores indices de acceso,
permanencia y graduacioén al interior de sus trayectorias
educativas, esto no garantiza una participacion similar a la de los
varones en el mercado laboral. Mujeres y varones presentan
tasas de empleo, de desocupacién y subocupacién horaria
disimiles. La mayor prevalencia de mujeres en la informalidad
laboral y en ramas de servicios relacionados a la educacion, la
salud y los hogares particulares se asocia a menores
remuneraciones en promedio, lo que condiciona la etapa de
retiro y las estrategias de manutencion que despliegan al interior
de los hogares.
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1. Perfil demografico

En la Argentina, la reduccién de los nacimientos y la extension de
la esperanza de vida han configurado una estructura poblacional
con mayor presencia relativa de personas mayores y una caida de
los grupos de edad mas jévenes. Pese a que nacen mas varones
que mujeres, la mayor esperanza de vida de estas Ultimas
redunda en una vejez feminizada.

Grafico 1.1 Distribucién de la poblacién, seguin grandes grupos de edad, por sexo.
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direcciéon de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de los censos
nacionales de poblacion 1914, 1947, 1980 y 2022.

%o de las
7 de loo varones | el 21,0
; Z%Iv%wfz D v 14 aiios. Sin embargo, en los

s : (o mientras
cién se wmvertiaim
¢ edad, esta rela
rupos de Mavo

‘ { fi as,
ue el 12,27 de 1as yujeres teniav ©5 mmo; :;O\m )
’ evmr@’ los, varones este valor era de 10,2770,

( Tt 2022,
mueres fenion €

Perfil demografico

115° Dia Internacional de la Mujer

Grafico 1.2 Esperanza de vida al nacer, por sexo. Total del pais.
Periodos seleccionados. Afios 1880-2019
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Nota: para mas informacion puede consultarse la serie Analisis Demogréfico n°41 Tablas abreviadas de
mortalidad, por sexo y edad. Total del pais y jurisdicciones. Afio 2019, en https://censo.gob.ar/wp-
content/uploads/2025/10/tablas_mortalidad_2019.pdf

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Programa de
Anadlisis Demografico (PAD).
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Mapa 1.a Esperanza de vida al nacer de las mujeres, segun jurisdicciéon. Total del

pais. Aflo 2019
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de
datos del Programa de Analisis Demogréfico (PAD).
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Mapa 1.b Esperanza de vida al nacer de los varones, segun jurisdiccién.

Total del pais. Afio 2019

Santiago
del Estero

Corrientes

Vista ampliada de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
Buenos Aires

Esperanza de vida
Cuartil Afos
1] 708a735
2[] 736a743
3 74,4753
Al  7540mas

74,1

Islas Malvinas
aRa)

Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur
77,2 e

Escala grafica en km
] a0

Situacion relativa

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de
datos del Programa de Analisis Demogréfico (PAD).
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Grafico 1.3 indice de feminidad, segun grupo de edad. Total del pais. Afio 2022
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direcciéon de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Censo
Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2022.
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Grafico 1.4 Tasa global de fecundidad. Total del pais. Afios 1869-2022
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Programa de
Andlisis Demografico (PAD).
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Grafico 1.5 Hogares, segun tipo de hogar y nucleo conyugal. Total nacional urbano.
Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.

(EV\ 2025, el 16770 de los Nogares erov
ymonoparentales.

Grafico 1.6 Hogares, segun tipo de hogar y nucleo conyugal, por jefatura del hogar.
Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 1.7 Mujeres de 14 afios y mas que conviven en pareja, segun grupo de edad,
por tipo de unién. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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(") Estimacién con coeficiente de variacion entre el 10% y el 20%.

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 1.8 Tasa de nupcialidad. Total del pais. Afi0os 1920-2024
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Nota: la tasa de nupcialidad da cuenta de la cantidad de matrimonios por cada 1.000 habitantes, dejando
por fuera del célculo a las parejas que se encuentran en unién convivencial o civil.

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Secretaria
de Estado de Programacién y Coordinacion Econdémica, Ministerio de Economia de la Nacion (1975);
Direccion Nacional de Estadisticas Sociodemogréficas del Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(1993); y Direccion de Estadisticas e Informacion de Salud (DEIS) del Ministerio de Salud de la Nacion.
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2. Perfil y trayectorias educativas

Las mujeres presentan mayores niveles de escolarizaciéon que los
varones, con mejor desempefo en los indices de asistencia,
permanencia y graduacion. A su vez, la eleccion de carreras
universitarias difiere segun el sexo: mientras que las mujeres
tienden a insertarse en carreras pertenecientes a las ciencias
humanas y de la salud, los varones lo hacen en ciencias sociales,
basicas o aplicadas.

Grafico 2.1 Tasa de asistencia escolar de la poblacién de 6 a 24 afios, por sexo y
grupo de edad. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 2.2 Esperanza de vida escolar, por sexo registrado al nacer. Total del pais.
Afos 2001, 2010 y 2022
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de los censos
nacionales de poblacion 2001, 2010 y 2022.
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Grafico 2.3 Distribucidn porcentual de los estudiantes en carreras de pregrado y
grado, por tipo de participacion y sexo. Total del pais. Afio 2023
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Departamento
de Informacioén Universitaria dependiente de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU).
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Grafico 2.4 Participacién de estudiantes en carreras de pregrado y grado, por
rama de la ciencia agrupada y sexo, en porcentaje. Total del pais. Ao 2023
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clasificadas en distintas areas de estudio.

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Departamento
de Informacién Universitaria dependiente de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU).
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Grafico 2.5 Participacidn de estudiantes mujeres en carreras de pregrado y grado en
la rama de estudio Ciencias aplicadas, en porcentaje. Total del pais. Afos 2018-2023
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos del Departamento
de Informacién Universitaria dependiente de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU).
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Grafico 2.6 Maximo nivel educativo alcanzado por la poblacién de 25 afios y mas, por
sexo. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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3. Autonomia econémica

A pesar de contar con niveles educativos mas altos, las mujeres
enfrentan mayores desafios para acceder y permanecer en el
mercado laboral. Mas alla de su edad, presentan menores tasas
de empleo y mayores tasas de desocupacién y subocupacion
gue sus pares varones. Por otro lado, suelen insertarse en ramas
de actividad cuyas remuneraciones, en promedio, son mas bajas.
Al considerar los puestos ocupados por mujeres, existe una
mayor presencia relativa de ocupaciones no registradas, lo que
incide en las remuneraciones que perciben a lo largo de la vida
laboral y las formas en las que alcanzan la etapa de retiro.

Grafico 3.1 Tasa de empleo de la poblacién de 14 afios y mas, por sexo y grandes
grupos de edad. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
’ las
mas altas que
505 de empleo ; :
Los Varoves preseton ¢ dad: \a manor diferencia on
: Yodos los arupes de eaad;
\/\/\(/\36\”65 en 1o

P\P- ( @ 6 N

Autonomia econdmica

115° Dia Internacional de la Mujer

Grafico 3.2 Tasa de desocupacion y subocupacién horaria de la poblaciéon de 14
afios y mas, por sexo. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 3.3 Tasa de actividad, empleo y desocupacién de las mujeres de 14 aflos y
mas, por quintil de ingresos per capita familiar (quintiles 1,3y 5). Total nacional
urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 3.4 Puestos de trabajo ocupados, segun categoria ocupacional y sexo.
Total de la economia. Afioc 2024
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Nota: de acuerdo con la clasificacion utilizada por la Direccion Nacional de Cuentas Nacionales (DNCN)
la categoria ocupacional se divide en asalariados registrados, asalariados no registrados y no
asalariados. Para mas informacion ver “Nota metodolégica” en https://www.indec.gob.ar/uploads/
informesdeprensa/cgi_01_262DFC93E1DA.pdf

Fuente: INDEC, Direccién Nacional de Cuentas Nacionales
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Grafico 3.5a Puestos de trabajo de asalariados registrados, por sector de
actividad econémica y sexo. Afio 2024
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Grafico 3.5b Puestos de trabajo de asalariados no registrados, por sector de
actividad econédmica y sexo. Aho 2024
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Fuente: INDEC, Direccion Nacional de Cuentas Nacionales.
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Grafico 3.6a Brecha en la remuneracion mensual promedio de los puestos de
trabajo asalariados registrados, por sexo y grupo de edad. Total de la economia.
Afo 2024
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Fuente: INDEC, Direccién Nacional de Cuentas Nacionales.
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Grafico 3.6b Brecha en la remuneracién mensual promedio de los puestos de
trabajo asalariados no registrados, por sexo y grupo de edad. Total de la economia.
Afo 2024
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Fuente: INDEC, Direccién Nacional de Cuentas Nacionales.
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Grafico 3.7 Brecha en la remuneracion por puesto de trabajo, segln categoria
ocupacional y sexo. Afio 2024
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Fuente: INDEC, Direccion Nacional de Cuentas Nacionales.
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Grafico 3.8 Poblacidn de 14 afios y mas ocupada en puestos de direccion y
jefatura, por sexo. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 3.9 Distribucidn porcentual de las jubilaciones del Sistema Integrado Previsional
Argentino (SIPA), por sexo y adhesién a moratoria. Total del pais. Diciembre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Direccion
de Programacion Econémica, dependiente de la Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSES).
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4. Estrategias de manutencion
de los hogares

Las estrategias de manutencidn refieren a los modos de
obtencidon de recursos que se utilizan para satisfacer las
necesidades y mantener un hogar. Si bien la mayoria utiliza
remuneraciones laborales como principal fuente de ingresos,
otros las complementan con diversas estrategias, que pueden
variar segun las posibilidades que tienen a su alcance y los
contextos en que viven.

Grafico 4.1 Hogares, segun tipo de hogar y nucleo conyugal, por tenencia de nifios,
nifas y adolescentes (NNyA). Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 4.2 Hogares con NNyA, segun tipo de hogar y nucleo conyugal, por
jefatura del hogar. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccion de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 4.3 Hogares, segun presencia de NNyA, por tipo de estrategia de
manutencién y jefatura del hogar. Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Nota: Para mas informacién puede revisarse el dosier estadistico Estrategias de manutencion: ;Cémo
organizan su economia los hogares argentinos? en https://www.indec.gob.ar/ftp/cuadros/publicaciones/
dosier_estrategias_manutencion_2025.pdf

Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 4.4 Hogares con NNyA que despliegan estrategias complementarias o de
reemplazo de ingresos monetarios, segun tipo de estrategia y jefatura del hogar.
Total nacional urbano. Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 4.5 Hogares con NNyA que solicitaron un préstamo, segun jefatura del
hogar, por fuente de financiamiento y quintil de ingresos per capita familiar
(quintiles 1, 3 y 5). Total nacional urbano. Tercer trimestre 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Grafico 4.6 Hogares que recibieron ayuda en especie, segun presencia de NNyAy
jefatura del hogar, por origen de la ayuda. Total nacional urbano.
Tercer trimestre de 2025
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Fuente: INDEC, elaborado por la Direccién de Estadisticas Sectoriales a partir de datos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) total urbano.
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Glosario

Autonomia econémica: capacidad de las mujeres de generar in-
gresos y recursos propios a partir del acceso al trabajo remunera-
do en igualdad de condiciones que los varones.

Categoria ocupacional: permite caracterizar las relaciones
sociales de produccidn en la que estan inmersas las personas en
sus puestos de trabajo. En un nivel agrupado se clasifican en
asalariados (registrados y no registrados) y no asalariados.

e Asalariados: personas que, por un acuerdo, trabajan para
una unidad institucional residente y perciben remuneracién
por su trabajo. Como no constituye requisito que el
empleador declare dicho convenio ante una autoridad
oficial para que la situacion de empleado sea aplicable, a su
vez pueden subdividirse entre asalariados registrados y no
registrados.

e No asalariados: personas propietarias, individualmente o
en forma conjunta, de las empresas no constituidas en so-
ciedades en las que trabajan, excluidas las empresas no
constituidas en sociedades clasificadas como cuasisocieda-
des. Las personas que trabajan en empresas no constitui-
das en sociedades se clasifican como trabajadores por
cuenta propia si no tienen un empleo remunerado que
constituya su principal fuente de ingresos.

Esperanza de vida al nacer: promedio de aflos que se espera que
viva un recién nacido de acuerdo con la probabilidad de sobrevi-
vencia prevaleciente en el periodo del nacimiento.

Glosario
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Esperanza de vida escolar: cantidad total de aflos de escolaridad
que es de prever curse en el futuro un alumno de determinada edad,
partiendo del supuesto que la probabilidad de que esté matriculado
en el sistema educativo al cumplir cierta edad, sea igual a la tasa de
escolarizacion para dicha edad.

Estrategias de manutencién: modos de obtencién de recursos
gue utilizan los hogares para satisfacer sus necesidades y mante-
ner un hogar. Pueden ser de destino tipo:

* Ingresos laborales: ingresos provenientes de la ocupa-
cion principal, de la ocupacién secundaria y de otras
ocupaciones que pudieran haber generado ingresos en
el mes de referencia.

Ingresos por jubilaciones y pensiones: ingresos de la
seguridad social por jubilacién y pensién, y aguinaldo
proveniente de estas prestaciones.

* Transferencias: ingresos por subsidios o ayuda social.

e Estrategias complementarias: préstamos dados a hoga-
res por parte de familiares o instituciones bancarias, el
uso de ahorros, la compra en cuotas con tarjeta de crédi-
toy la venta de pertenencias.

* Ayuda en especie: percepcion de ropa, alimentos u otros
objetos brindados por instituciones publicas, religiosas o
personas cercanas al hogar.

Indice de feminidad: indicador que permite observar el impacto
de la esperanza de vida diferencial entre los sexos que, particular-
mente en edades avanzadas, favorece a las mujeres.

& indec
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Ingreso per capita familiar: cifra que se obtiene dividiendo el
ingreso total familiar por la totalidad de los componentes del hogar.

Quintil de ingreso per capita familiar (IPCF): forma de ordenar los
hogares por los montos de ingresos de menor a mayor segun el
ingreso per capita familiar, para luego agruparlos en subconjuntos
gue contengan cada uno el 20% de los hogares. A partir de este
ordenamiento, quedan determinados los intervalos de ingreso
correspondientesacadaunodeloscincosubconjuntosconformados.

Puestos de trabajo: contratos (explicitos o implicitos) entre una
personay una unidad institucional, para llevar a cabo un trabajo a
cambio de una remuneracion (o ingreso mixto) durante un periodo
definido o indefinido de tiempo. La cantidad de puestos de trabajo
no coincide con la cantidad de personas ocupadas en tanto una
persona que se declara como ocupada puede desempenfarse en
mas de un puesto de trabajo, es decir, realizar actividades
secundarias y otras. Por lo tanto, el niUmero de puestos de trabajo
en la economia superara el numero de personas empleadas en la
medida en que algunos ocupados tengan mas de una ocupacion.

Remuneraciéon mensual promedio: promedio de ingreso men-
sual de las remuneraciones percibidas por puestos de trabajo. En
los célculos desarrollados por la Direccidn Nacional de Cuentas
Nacionales las variables de ingreso que se exponen en la cuenta
de generacién del ingreso se presentan desde el punto de vista
del productor. Por eso, la retribucién al trabajo es cercana al con-
cepto de costo salarial e incluye tanto el salario que recibe el tra-
bajador (salario neto) como los aportes a los seguros sociales a
cargo del trabajador y las contribuciones a los seguros sociales a
cargo del empleador, y siempre se refiere al trabajo remunerado.

Sector de actividad econémica: sector de actividad al que se
dedica principalmente el establecimiento en el que de desarrollan
los puestos de trabajo. Se determina a través de los bienes y

& indec

servicios producidos en el establecimiento y la naturaleza del
proceso que realiza. En la Argentina, el clasificador utilizado para
su construccion es el Clasificador Nacional de Actividades
Econdémicas (ClaNAE 2004).

Tasa de actividad: relacién entre la poblacién econémicamente
activa (poblacion ocupada y desocupada) y la poblacidn total del
mismo grupo de edad, por cien. El denominador incluye a los que
no han contestado las preguntas para la determinacién de la
condicion de actividad.

Tasa de asistencia escolar: porcentaje de poblacién de
determinado grupo de edad que asiste a algun establecimiento
de educacién formal —independientemente del nivel que curse—,
respecto del total de la poblacién de ese grupo de edad.

Tasa de desocupacion: relacién entre la poblacién desocupaday
la poblaciéon econémicamente activa del mismo grupo de edad,
por cien.

Tasa de empleo: relacidon entre la poblacién ocupada y la
poblaciéntotal del mismo grupo de edad, por cien. Eldenominador
incluye a los que no han contestado las preguntas para la
determinacién de la condicién de actividad.

Tasa global de fecundidad: numero de hijos que en promedio
tendria una mujer de una cohorte hipotética de mujeres que
durante su vida fértil tuvieran sus hijos de acuerdo con las tasas
de fecundidad por edad del periodo en estudio y no estuvieran
expuestas al riesgo de mortalidad desde el nacimiento hasta el
término de su periodo fértil

Tasa de nupcialidad: refleja las tendencias en la evolucién de los
matrimonios y su frecuencia en una poblacidon. Al tratarse de una
tasa bruta hay que considerar que esta influida por la estructura
por edad y sexo de dicha poblacion.

Glosario



Tasa de subocupacion: relacién entre la poblacién subocupada
(poblacidn ocupada que trabaja menos de 35 horas semanales
por causas involuntarias y estan dispuestos a trabajar mas horas)
y la poblacién econdmicamente activa del mismo grupo de edad,

por cien.

Tipo de hogar y nucleo conyugal: estructura de un hogar y
grado de parentesco entre sus integrantes. Se obtiene la siguiente
tipificacion:

Hogar unipersonal: solo jefe o jefa del hogar.

Hogar familiar nuclear completo: compuesto exclusiva-
mente por un nudcleo conyugal (con o sin hijos).

Hogar familiar nuclear incompleto: compuesto exclusi-
vamente por un jefe o una jefa (sin cényuge) y al menos
un hijo.

Hogar familiar compuesto completo: compuesto por un
nucleo conyugal (con o sin hijos), con otros familiares o
no familiares.

Hogar familiar compuesto incompleto: compuesto por
un jefe o una jefa (sin cényuge) y al menos un hijo, con
otros familiares o no familiares.

Hogar multipersonal no familiar: compuesto por un jefe
0 una jefa sin nucleo y otros familiares o no familiares.

Glosario
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Nota aclaratoria

Recomendaciones para el uso de los datos
con fines estadisticos

Gran parte de la informacion compilada para
la elaboracién del presente dosier proviene
de encuestas por muestreo realizadas por e
INDEC, por lo que cualquier estimacion que
surja de ellas esta sujeta al error muestral
propio de la metodologia empleada.
Conocer la magnitud de este error para cada
estimacion permite cuantificar el grado de
confianzay evaluar las limitaciones que
pueden llegar a tener los resultados para
restringir su uso cuando las estimaciones no
alcanzan ciertos estandares definidos.

Para orientar a las personas usuarias en esta
evaluacion, el INDEC cuenta con una gufa de
recomendaciones del uso de datos con fines
estadisticos, que se encuentra en la seccion
‘Aspectos metodoldgicos” de los informes
técnicos, junto a una descripcion detallada
de los métodos y criterios empleados para el
célculo de errores de muestreo, que se
referencian a continuacion:

Encuesta Permanente de Hogares (EPH)
total urbano
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